
СОМРАМУ

ИМІТЕО

УГОДА 
Про співпрацю між 

Державним вищим навчальним закладом 
“Ужгородський національний університет” 

(Україна) та компанією “8КАГІ8” ЬтЬ (Грузія)

Державний вищий навчальний заклад 
“Ужгородський національний університет” в особі 
ректора, доктора медичних наук, професора 
Володимира Смоланки. що діє на підставі Статуту з 
однієї сторони та компанія “8КАРІ8” і .ї ї) в особі 
професора Зураба Лаошвілі, з іншої сторони, 
домовилися про стимулювання та багатосторонню 
підтримку співпраці, яка спрямована на розвиток 
спільних навчальних та дослідницьких проектів.

1. У межах взаємно узгоджених галузей 
досліджень, компанія “8КАРІ8” ЬТО та ДВНЗ 
“Ужгородський національний університет” 
домовилися про загальні форми співпраці:
- обмін досвідом між працівниками;
- стажування студентів та працівників;
- спільна організація курсів, стажувань, 

конференцій та семінарів;
- організація спільних магістерських та 

аспірантських програм;
- спільне видання наукової та науково-методичної 

літератури;
- спільні дослідницькі проекти, що включає 

можливість участі в державних і недержавних 
програмах;

- інші форми співпраці між установами з 
врахуванням взаємних інтересів.

2. Умови спільної діяльності, умови використання 
одержаних результатів та домовленості щодо 
конкретних зустрічей, конференцій, обміну та 
інших форм співпраці будуть обговорюватись 
окремо для кожного конкретного випадку. 
Фінансові аспекти будуть обговорюватись та 
узгоджуватись у письмовій формі для кожного 
окремого випадку та будуть залежати від 
можливостей фінансування.
Фінансування може створюватись шляхом 
залучення ресурсів спеціалізованих фондів, 
програм, грантів, спонсорів на основі окремих 
контрактів.

3. Обміни викладачами та науковими 
співробітниками, їх щорічні квоти та умови 
перебування будуть визначатися окремою робочою 
програмою. Робоча програма може змінюватися 
кожні три роки відповідно до пропозицій сторін для

АСКЕЕМЕКТ 
оп Соорегагіоп Ьеімееп

8Ше І піуегміу “ІїгЬЬогосІ ІЧабопаІ Іїпісегзіїу” 
(Іїкгаіпе) апсі сотрапу “8КАГІ8” ЙТІ) (Сеог§іа)

8іаїе ипіуегзііу “СФІюгосі Майопаі Іїпіуегзігу” 
гергезепіссі Ьу гесЮг РгоГеззог Уоіосіутуг Зтоіапка 
МО, О8с., иФісЬ асів оп Фе Ьа8Є8 о£ 81аїиіе Йот 
опе зісіе апсі сотрапу “8КАРІ8”ЬТО, герге8епіесі 
Ьу Ргоґе88ог ХигаЬ ЬаозЬуіІі йот Фе оФег зісіе 
адгее іо зйтиіаіе апсі тиіиаііу зиррогі 
соорегайуе геїайопз, ууЬісЬ ууііі етрЬазізе Фе 
сісуеіортепі оГ соІІаЬогаіІУе есіисаііопаї апсі геяеагсЬ 
рго)есй.

1. \УіФіп Йіе тиіиаііу а§геесі іїеісіз оГ вПкіу, 
сотрапу “8КАРІ8” І.ТО апсі Фе 8іаіе Іїпіуегзііу 
“ШЬЬогосі N31101131 Іїпіуегзііу” а§гее іо Фе 
Го11о\уіп§ цепегаі йчгпз оГ соорегаііоп:
- ехсЬап£Є о£ ехрегіепсе Ьеімюеп зіай;
- ігаіпіп^ Гог 8їи<.іспІ8 апсі зіаГЕ;
- )оіпі ог^апіхаііоп оГ соиг8Є8, зійду іоигя, 

соп&гепсез апсі яетіпагя;
- ог§апіхаііоп оГ їоіпі Ма8іег Рго^гаттез апсі 

Оосіогаї Зіидіев;
- тиіиаі риЬІісаііоп оГ зсіепіійс гезеагсЬ, 

зсіепіійс апсі теФодісаІ Іііегаіиге;
- )оіпі ге8еагсЬ рго]есіз, іпсіисііпц арріісаііопз Гог 

§оуеттепіаі апсі Гоипсіаїіоп £ипФп§;
- ОіЬеГ ЕоГШЗ ОГ СООрегаІІОП ЬєЬуЄЄП ІП8ІІП1ІІОП8, 

іакіп§ і то ассоипі тиШаі іпіеге8і8.

2. Теппз о£ іоіпі асііуіііез, Фе сопФііопз Гог 
иіі1ігіп§ Фе гезиііз асЬіеуеб, апсі аггап^етепіз Гог 
ЗрЄСІЙС УІ8ІІ8, ЄХСІіаі1§Є8 апсі Оікег І0ПП8 оГ 
соорегаііоп ууііі Ье пе§оііаіеб Гог еасЬ зресійс 
асйуііу. Іі із аіво ипсіег8Юосі іЬаі апу йпапсіаі 
аггап§етепіз ууііі Ье пе^оііаіесі апсі а§гееб іо іп 
уугіїіпу Гог еасЬ 8ресійс са8е апсі ууііі сіерепсі ироп Фе 
ауаіІаЬіІ ііу оГ йтсІ8.
Е’ипсііпц сап Ье геаіігесі іпуоіуіп§ Фе йпапсіаі 
ГЄ8ОПГСЄ8 оГ 8ресіаІ ЙШСІ8, рго§гат8, цгап18 ог 
8роп8ОГ8’ йпапсіаі 8иррогі Ьавесі оп Фе уерагаїе 
сопігасіз.

3. Ехсіїапі’е оГ асадетіс 8іаіТ, гезеагсЬ 8сіепЙ8і8, 
уеагіу циоіаз. сіигаііоп оЕ Феіг 8іау іуі 11 Ье сіейпесі іп а 
зерагаіеіу ргерагесі \уогкіп§ рго§гатте. ТЬіз \уогкіп§ 
рго§гатте сап Ье геаггапресі еуегу Фгес уеагз іп 
ассогсіапсе ууіФ Фе ргоро8аІ8 оГ Фе рагііез іо теег Фе 
пе\у сістапсіз апсі гециігетепіз. 



забезпечення відповідності новими умовами та 
потребами.

4. Обмін студентами буде регулюватися 
спільною угодою та/або робочою програмою між 
навчальними закладами.

5. Навчальні заклади домовляються, що витрати 
на медичне страхування на термін перебування 
будуть покриватися учасниками програм обміну.

6. Відповідальними за організацію роботи по 
виконанню умов договору є призначені особи, що є 
в компетенції керівництва сторін.

7. Договір набуває чинності з моменту його 
підписання Сторонами без обмеження терміну дії. 
Кожна Сторона зберігає за собою право на 
розірвання Угоди, заздалегідь попередивши іншу 
Сторону в письмовій формі за три місяці.

8. Угода складена у двох примірниках 
українською та англійською мовами і має однакову 
юридичну силу.

4. ТЬе зіибепі ехсЬап§е хуіП Ье ге§и1аіе<1 Ьу іЬе 
зресіаі а§геетепі апб/ог іЬе иогкіїщ рго§гатте 
ЬєІХУЄЄП іЬе ІПЗІІІиІІОПЗ.

5. ТЬе ипіуегзіііез зіаіесі іЬаі іЬе тебісаі 
іпзигапсе ехрепзез (Зигіп§ іЬе зіау \уі11 Ье соуєгєсі Ьу 
рагіісірапіз іп іЬе ехсЬап§е рго§гатте.

6. КезропзіЬІе Регзопз їог іЬе ог§апігаііоп ої іЬе 
ууогк оп іЬе регїогтапсе ої іЬе А§геетепі 
РГОУІЗІОПЗ аге ІЬе ГЄ8РОП8ІЬІЄ РЄГ8ОП8 а88І§ПЄСІ 
ассогбіп§ іЬе сотреіепзе оїіііе Рагііез.

7. ТЬіз А§геетепі зЬаІ1 Ьесоте уаі і сі айег зі§піп§ 
Ьу ЬоіЬ Рагііез апсі зЬаІІ гетаіп іп їогсе ухііЬоііі апу 
іегт Іітіі. ЕасЬ рагіу гезегуез гі§Ьі іо іегтіпаіе іЬіз 
А§геетепі ироп іЬгее топіЬз 'лгіпеп поіісе іо іЬе 
оіЬег рагіу.

8.ТЬе  а§геетепі <іге\у цр іп і\уо огщіпаї соріез 
іп Скгаіпіап апсі Еп§1ізЬ 1ап§иа§ез, суЬісЬ Ьауе іЬе 
зате іигісіісаі їогсе.
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