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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

 

Актуальність освітньої програми підвищення кваліфікації 

У сучасних умовах відновлення економіки та інтеграції ветеранів у цивільне життя, логістика 

виступає одним із ключових напрямів працевлаштування. Багато навичок, здобутих 

військовослужбовцями, мають високий потенціал для трансформації в цивільні професії, 

зокрема у сфері логістичного забезпечення, управління ресурсами, планування переміщень та 

координації постачань. Програма є актуальною також у контексті розвитку гуманітарної 

логістики, державних закупівель та підтримки оборонного сектору. 

Спрямованість освітньої програми підвищення кваліфікації 

Програма орієнтована на адаптацію військових фахівців до умов цивільного ринку праці через 

здобуття базових знань і прикладних компетентностей у сфері логістики. Вона охоплює 

основи управління ланцюгами постачання, складською справою, транспортною логістикою, 

нормативним регулюванням, а також знайомить слухачів із сучасними ІТ-рішеннями, що 

використовуються в логістиці (ERP, CRM, GPS-моніторинг тощо). 

Особливості реалізації освітньої програми підвищення кваліфікації 

Курс побудований за модульною структурою з урахуванням потреб дорослих слухачів. Значну 

увагу приділено практичним аспектам: опрацюванню кейсів, роботі з реальними документами, 

ознайомленню з логістичними платформами та системами управління. Програма передбачає 

елементи кар’єрного консультування, підтримку в складанні резюме, підготовці до співбесід, 

а також ознайомлення з можливостями сертифікації за міжнародними стандартами (APICS, 

CILT, ISO). 

Основні завдання освітньої програми підвищення кваліфікації 

1. Надати слухачам системне уявлення про структуру, функції та основні напрямки 

логістичної діяльності. 

2. Ознайомити з базовими поняттями логістики: транспортування, зберігання, облік, 

постачання. 

3. Навчити користуватися логістичними ІТ-інструментами, у т.ч. 1С, SAP, Excel. 

4. Розвинути здатність до командної роботи, комунікації з партнерами та аналітичного 

мислення. 

5. Ознайомити з нормативно-правовим полем логістичної діяльності в Україні та за 

кордоном. 

6. Показати приклади застосування бойового досвіду у цивільній логістиці. 

7. Підготувати до участі у логістичних проєктах, волонтерських ініціативах або відкриття 

власної справи. 

8. Сприяти соціальній та професійній реінтеграції ветеранів через актуальні знання і нові 

можливості працевлаштування. 

 

 

 

  



1. ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 

«Логістика» 

 

1 – Загальна інформація 

Повна назва закладу 

вищої освіти 
Державний вищий навчальний заклад  

«Ужгородський національний університет» 

 

Офіційна назва 

освітньої програми 

ОП «Логістика» 

Рівень освітньої 

програми 

 

Підвищення кваліфікації 

Обсяг освітньої 

програми в кредитах 

ЄКТС 

3 кредити ЄКТС (90 годин) 

Розрахунковий строк 

виконання освітньої 

програми 

Від 1го до 4-х місяців 

Передумови Наявність повної загальної середньої освіти (3 рівень НРК);  

диплома молодшого спеціаліста, фахового молодшого бакалавра 

(5 рівень НРК), бакалавра (6 рівень НРК), диплом магістра або 

спеціаліста (7 рівень НРК) 

Мова(и) викладання Українська 

 

Термін дії освітньої 

програми 

Безстроково, до наступного оновлення 

 

Документ про 

опанування програми 

підвищення 

кваліфікації 

 Сертифікат встановленого зразка 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

https://www.uzhnu.edu.ua/uk/infocentre/87803 

2 – Мета освітньої програми підвищення кваліфікації 

Надати слухачам базові знання та практичні навички у сфері логістики, які дозволяють 

адаптувати військовий досвід до цивільного ринку праці. Формування уявлення про 

структуру та функціонування логістичних систем, опанування інструментів управління 

логістичними процесами (постачання, транспортування, зберігання, облік), а також 

розвиток здатності працювати з логістичними ІТ-системами та нормативною базою. 

Дисципліна орієнтована на професійну адаптацію слухачів, відкриваючи можливості для 

працевлаштування або започаткування власної справи у сфері логістики. 

3 – Характеристика освітньої програми підвищення кваліфікації 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація/предмет-

на спеціальність (за 

наявності)) 

Об’єкти вивчення: 

Матеріальні потоки, логістичні процеси та інфраструктура; етапи 

логістичного забезпечення; моделі постачання, транспортування, 

зберігання та управління запасами в цивільному та військовому 

секторах; цифрові логістичні платформи. 

Теоретичний зміст предметної області: 

Основи логістики як галузі управління; принципи побудови 

логістичних ланцюгів; типи логістичних систем; стандарти 



логістики (у тому числі міжнародні — Incoterms, ISO), а також 

нормативно-правове регулювання логістичної діяльності в 

Україні. Акцент зроблено на трансформацію військових 

логістичних навичок у цивільному секторі. 

Методи, методики та технології навчання: 

Асинхронне онлайн-навчання на платформі Canvas з 

використанням відеолекцій, інтерактивних презентацій, кейсів, 

тестів, мінікейсів, індивідуальних завдань, віртуальних 

логістичних симуляцій. Використовуються елементи проблемно-

орієнтованого, компетентнісного та практичного підходу. 

Інструменти та обладнання: 

Навчання здійснюється за допомогою онлайн-платформи Canvas. 

Застосовуються навчальні версії програм 1С:Логістика, SAP 

(демо-доступ), Excel, CRM/ERP-систем, трекерів для відстеження 

вантажів (GPS/інтернет-симуляції), онлайн-інструментів для 

складання логістичної документації (Trello, Google Sheets, 

Canva). 

Орієнтація освітньої 

програми підвищення 

кваліфікації 

Освітня програма з логістики орієнтована на практичну 

перекваліфікацію та професійну адаптацію ветеранів війни до 

умов цивільного ринку праці. Її мета — сформувати базові та 

прикладні логістичні компетентності, які мають високу 

актуальність у сферах бізнесу, державного управління, 

громадського сектору та гуманітарних проєктів. Програма 

враховує попередній військовий досвід слухачів і допомагає 

перенести його у контекст сучасної логістики. Навчання 

адаптоване до дорослих слухачів, здійснюється у форматі 

гнучкого асинхронного онлайн-навчання на платформі Canvas з 

використанням сучасних цифрових інструментів. 

Основний фокус 

освітньої програми 

підвищення 

кваліфікації 

Надання слухачам фундаментальних та прикладних знань у сфері 

логістики з урахуванням специфіки досвіду військової служби, 

адаптація військових навичок до цивільного сектору, формування 

професійної спроможності для працевлаштування або 

започаткування власної справи у логістичному секторі. 

Особливості програми Практична спрямованість із фокусом на швидку 

перекваліфікацію. 

Онлайн-формат на платформі Canvas із асинхронним доступом до 

навчальних матеріалів. 

Модульна структура, що охоплює основи логістики, ІТ-рішення, 

правове регулювання, управління запасами та транспортування. 

Інтеграція військового досвіду слухачів у процес навчання. 

Кар’єрна підтримка: допомога в складанні резюме, підготовка до 

співбесіди, знайомство з ринком праці.Орієнтація на роботу у 

логістичних компаніях, держструктурах або гуманітарних 

ініціативах. 

4 – Придатність випускників освітньої програми до працевлаштування 

Придатність до 

працевлаштування 

Після завершення навчання за освітньою програмою підвищення 

кваліфікації та отримання сертифікату випускники мають 

моживості працевлаштування у сфері логістики, зокрема: 

• у логістичних компаніях (служби доставки, 

експедиторські фірми, 3PL-провайдери); 



• на виробничих підприємствах (підрозділи постачання, 

управління запасами, склади); 

• у державних установах; 

• у міжнародних та гуманітарних організаціях, що 

потребують фахівців із координації логістичних операцій; 

• у сфері е-комерції (інтернет-магазини, служби виконання 

замовлень); 

• як фахівці з логістики, диспетчери, координатори 

поставок, спеціалісти з обліку вантажів, менеджери 

складу тощо. 

Також слухачі можуть започаткувати власну справу у сфері 

логістичного аутсорсингу, вантажних перевезень чи складування. 

5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Форма організації освітнього процесу: асинхронне дистанційне 

навчання з використанням освітньої платформи Canvas. 

Навчання ґрунтується на практико-орієнтованому та 

контекстному підході. Програма передбачає інтеграцію 

елементів самоосвіти, підтриманих цифровими ресурсами, 

інструкціями та прикладами з реального досвіду логістичних 

операцій. 

Форми взаємодії: 

• відеолекції та мультимедійні матеріали; 

• інтерактивні тести та тренажери; 

• завдання на основі кейсів; 

• індивідуальні проєкти з адаптацією військового досвіду до 

цивільної логістики; 

• консультування у форматі форумів і онлайн-чатів із 

викладачем; 

• перевірка знань та зворотний зв'язок у зручному для 

слухача темпі. 

Оцінювання 

 

Оцінювання навчальних досягнень слухачів здійснюється у 

формі комплексного підсумкового тестування (в онлайн 

форматі). 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність (ІК) 

 

 

Загальні 

компетентності (ЗК) 

 

  ЗК 1. Здатність до абстрактного мислення, аналіз, синтез.  

ЗК 2. Здатність застосовувати знания у практичних ситуаціях 

ЗК 3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так i 

письмово. 

ЗК 4. Здатність вчитися i оволодівати сучасними знаниями. 

ЗК 5. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 

ЗК 6. Здатність працювати у міжнародному контексті. 

 ЗК 7.Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 



Фахові 

компетентності 

спеціальності (ФК) 

ФК 1. Здатність визначати та описувати 

характеристики організації. 

ФК 2. Здатність визначати перспективи розвитку організації. 

ФК 3. Здатність діяти соціально відповідально i свідомо. 

ФК 4. Здатність планувати діяльність організаціі та управляти 
часом. 
ФК 5. Здатність працювати в команді та налагоджувати 
міжособистісну взаемодію при вирішенні професіиних завдань. 
ФК 6. Розуміти принципи психології та використовувати ïx у 
професійній діяльності. 

ФК 7. Здатність формувати та демонструвати лідерські якості та 

поведінкові навички. 

 

7 – Програмні результати навчання 

Програмні результати 

навчання (РН) 

 РН 1. Знати свої права i обов'язки як члена суспільства,   

усвідомлювати цінності громадянського суспільства, 

верховенства права, прав i свобод людини i громадянина в 

Україні. 
РН 2. Зберігати моральні, культурні, наукові цінності та 
примножувати досягнення суспільства, використовувати різні 
види та форми рухової активності для ведения здорового способу 
життя. 

РН 9. Демонструвати навички взаемодії, лідерства, командної 

роботи. 
РН 14. Ідентифікувати причини стресу, адаптувати себе та членів 
команди до стресової ситуації, знаходити засоби до ïï 
нейтралізації. 
РН 15. Демонструвати здатність діяти соціально відповідально та 
громадсько свідомо на основі етичних міркувань (мотивів), повагу 
до різноманітності та міжкультурності. 
РН 16. Демонструвати навички самостіиної роботи, гнучкого 
мислення, відкритості до нових знань, бути критичним i 
самокритичним. 
 

 8 – Ресурсне забезпечення реалізації освітньої програми програми 

Кадрове забезпечення Освітній процес забезпечується науково-педагогічними, 

педагогічними працівниками, які мають відповідну базову освіту 

та/або наукові ступені/звання, практичний досвід та підготовлені 

в рамках освітньої програми для тренерів, 

Залучення викладачів до викладання за освітньою програмою 

здійснюється на принципах відповідності їх наукових 

спеціальностей галузі знань і спеціальності; моніторингу рівня їх 

наукової активності; систематичного підвищення професійної 

кваліфікації. 

 

Матеріально-технічне 

забезпечення 

Освітній процес здійснюється в онлайн режимі з використанням 

сучасної освітньої платформи Canvas, що забезпечує зручність, 

доступність та безпечне середовище для навчання слухачів. 

 



Інформаційне та 

навчально-методичне 

забезпечення 

Система інформаційного забезпечення програми підвищення 

кваліфікації включає: офіційний сайт https://www.uzhnu.edu.ua/, 

точки бездротового доступу до Інтернету; відкриті електронні 

курси на онлайн платформі Canvas; методичні рекомендації та 

дидактичні матеріали для самостійної та індивідуальної роботи 

слухачів. 

 

 

 

2. НАВЧАЛЬНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН ПІДГОТОВКИ СЛУХАЧІВ 

ЗА ОСВІТНЬОЮ ПРОГРАМОЮ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 

«Логістика» 
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Модуль 1. Основні поняття логістики. 

1. Тема 1. Основні засади логістики. 10 5  5 

2. Тема 2. Об’єкти логістичного управління. 10 4  6 

3. Тема 3. Концепції логістики. 10 5  5 

4. Тема 4. Закупівельна логістика. 12 6  6 

Разом за модуль 1 42 20  22 

Модуль 2. Види логістики. 

1. Тема 1.Виробнича логістика. 12 6  6 

2. Тема 2. Розподільча логістика. 12 6  6 

3. Тема 3. Логістика запасів. 12 6  6 

4.  Тема 4. Транспортна логістика. 12 6  6 

Разом за модуль 2 48 24  24 

Разом за освітньою програмою 90 44  46 

 

 

3. Форма атестації слухачів освітньої програми підвищення кваліфікації 

 

Навчання за освітньою програмою підвищення кваліфікації завершується атестацією 

слухачів у формі підсумкового тестування (в онлайн форматі) з виявленням рівня досягнення 

компетентностей і програмних результатів, передбачених освітньою програмою підвищення 

кваліфікації. 

У разі успішного захисту проєктної роботи, слухачам видається сертифікат 

встановленого зразка. 

 

 

 


