


[image: image2.png]@

N/

N
o»e- hmsony





Оголошується конкурс для участі вітчизняних закладів вищої освіти у першому циклі Програми розвитку лідерського потенціалу університетів України.
        на підставі спільних домовленостей Інституту вищої освіти НАПН України, Британської Ради в Україні, Фундації лідерства для вищої освіти (Сполучене Королівство) та за підтримки Міністерства освіти і науки України.
        Мета Програми – сприяння реформуванню сектора вищої освіти шляхом розвитку лідерського потенціалу  університетів України. Протягом трьох років (2015 – 2018 рр.) до участі у Програмі планується залучити 40 університетів України.
У результаті реалізації Програми до  2018 року очікується досягнення таких результатів:

· Створення національної мережі «агентів змін» – фахівців, готових упроваджувати інноваційні зміни у своїх закладах вищої освіти
· Здійснення 40 міжуніверситетських партнерських обмінів між університетами України та Сполученого Королівства 

· Введення механізмів розповсюдження, співпраці та обміну ефективною практикою розвитку лідерського потенціалу університетів

· Ефективне застосування лідерського потенціалу агентів змін у системі вищої освіти або окремого закладу через визначення їх статусу та покращення індикаторів досягнень університету

· Чітке розуміння університетами своєї ролі та відповідальності в умовах розширеної автономії через оновлення університетських стратегій
Детальна інформація щодо реалізації Програми розміщується на сайтах:

· Інституту вищої освіти НАПН України

(http://ihed.org.ua/ua/diialnist/programa-z-rozvitku-liderstva.html)

· та Британської Ради в Україні
(http://www.britishcouncil.org.ua/programmes/education/ukraine-higher-education-leadership-development-programme)
Координатор Програми – Інститут вищої освіти НАПН України. Контактна особа – Світлана Калашнікова, директор Інституту вищої освіти НАПН України.
До участі у Програмі запрошуються університетські команди (у складі 5 основних і 2 резервних учасників), спрямовані на реалізацію інноваційних змін задля розвитку університету, які представляють управлінську, академічну та студентську спільноти. Відбір команд буде здійснюватися за такими критеріями:

· якісний склад команди;
· релевантність членів команди заявленій тематиці проекту;
· якість поданого проекту та його відповідність до пріоритетів реформи вищої освіти України;
· реалізація плану заходів із розповсюдження результатів участі у Програмі.
Термін подачі заявок – 10 грудня 2015 р. Заявки (аплікаційні форми) (2 версії – українською та англійською мовами) надсилати на електронну пошту: HE_leader@ukr.net. 
Інформаційні зустрічі з питань підготовки заявки для участі у конкурсі:
- 10 листопада 2015 р. - у межах Конференції (реєстрація як учасника Конференції є обов'язковою) 

- 17 листопада 2015 р. о 14.00 в Інституті вищої освіти НАПН України (м. Київ, вул. Бастіонна 9, пов. 9, Зала Вченої ради) (реєстрація обов'язкова; на електронну поштуhe_leader@ukr.net відправити інформацію про учасника (прізвище, імя, назва закладу вищої освіти, посада, контактний телефон, e-mail)

Графік реалізації першого циклу Програми:

· Вересень 2015 р. – Інформування академічної громади про Програму

· 15 жовтня 2015 р. – Оголошення конкурсу для участі у першому циклі Програми

· До 10 грудня 2015 р. – Подача заявок від університетів України (форма заявки включає опис команди, опис проекту, перелік заходів із розповсюдження результатів участі у Програмі серед університетів України)
· Грудень 2015 р. – Аналіз отриманих заявок і відбір 10 університетських команд для участі у першому циклі Програми. Оголошення (оприлюднення) результатів конкурсу
· Лютий 2016 р. – Вступний тренінг для команд  Development Centre (2 дні, м. Київ)
· Лютий – березень 2016 р. – Командна діяльність щодо підготовки проекту в університетах  

· Березень 2016 р. – Подача заявок від університетів на отримання гранту у межах компоненту Academic Partnership Awards. Кожен університет – учасник Програми зможе отримати грант на реалізацію мобільності до британського університету для підтримки роботи над проектом.

· Травень 2016 р. – Модуль 1 компоненту Future Leadership Development (2 дні, 2 учасники від команди, м. Київ)

· Червень 2016 р. – Тренінг для команд – Change Academy (4 дні, м. Київ)

· Червень 2016 – січень 2017 р. – Реалізація університетськими командами проектів (у своєму університеті та візит до Сполученого Королівства)
· Жовтень 2016 р. – Модуль 2 компоненту Future Leadership Development (2 дні, 2 учасники від команди, м. Київ)

· Вересень 2016 р. – Семінар з моніторингу проектів (1 день, 2 учасника від команди, м. Київ)

· Січень 2017 р. – Модуль 3 компоненту Future Leadership Development (2 дні, 2 учасники від команди, м. Київ)

· Лютий 2017 р. – Презентація результатів проекту лідерами команд – компонент Team Leaders Debrief (1 день, 1 учасник від команди, м. Київ)
Мова заходів Програми: в Україні – українська та англійська (забезпечується послідовний переклад); у Сполученому Королівстві – англійська. 
Участь у заходах Проекту для університетських команд є безкоштовною. Всі витрати, пов’язані з приїздом до Києва і перебуванням у Києві для участі у вище зазначених заходах покриваються університетами за рахунок власних коштів. 
          Грант, отриманий університетом у межах компоненту Academic Partnership Awards, покриває витрати університетської команди на візит до партнерського університету Сполученого Королівства. 
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