Порядок організації практики /стажування студентів факультету здоров’я та фізичного виховання за кордоном
Схвалено ВР ФЗФВ від « » січня 2019 р.
Протокол  №___
 
Порядком організації практики/стажування студентів факультету здоров’я та фізичного виховання (надалі - Порядок) розглядаються загальні питання організації, проведення і підведення підсумків практики студентів за кордоном. Практика студентів за кордоном - одна з дієвих форм практичної підготовки, що є обов’язковим компонентом освітньо - професійної програми підготовки фахівців  для здобуття освітньо-кваліфікаційного рівня  «бакалавр» та «магістр», галузей «Охорона здоров’я» та «Освіта / Педагогіка». 
Практика/стажування за кордоном здійсняється відповідно до Положення про  практику студентів Державного вищого навчального закладу «Ужгородський національний університет» (уведеного в дію Наказом ректора ДВНЗ «УжНУ» №388/01-17 від 24.02.2017 року).
 
1. Мета і зміст практики
1. Метою практики/стажування є сприяння інтеграції національної освіти до світового освітнього простору на основі закріплення теоретичних знань студентів та вивчення практичного досвіду функціонування організацій у сфері освіти, педагогіки та охорони здоров’я; забезпечення мобільності студентів; оволодіння студентами передовими технологіями надання медичних (реабілітаційних) та освітніх послуг; забезпечення конкурентоспроможності вітчизняних фахівців на міжнародному ринку праці.
2. Вид, тривалість і терміни проведення практики/стажування за кордоном визначаються залежно від конкретного напряму та спеціальності підготовки студентів відповідно до навчального плану.
3. Зміст і послідовність проведення практики/стажування визначає програма, яка розробляється на випускових кафедрах згідно з освітньо - професійними програми та навчальним планом підготовки фахівця певного напряму та спеціальності.

 
2. Бази практики
 2.1. Практики/стажування за кордоном студентів ФЗФВ проводяться в організаціях зарубіжних країн, з якими встановлено партнерські стосунки у формі угод/договорів про співпрацю щодо організації та проведення практики. Зазначені документи мають бути укладені відповідно до чинного законодавства між організатором практики за кордоном (його офіційним представником в Україні, якому організатор практики надав такі повноваження) та ректором ДВНЗ «УжНУ»  і відповідати вимогам програми практики.
2.2. Обов’язковою умовою виїзду студентів на практику/стажування за кордон є попереднє укладання двосторонньої угоди між організатором практики (або його офіційним представником) в Україні та студентом. Цим документом обумовлено умови і терміни проходження практики, обов’язки та відповідальність сторін. 
 
3. Організація і керівництво практикою
3.1. Загальне керівництво організацією практики/стажування студентів за кордоном та контроль за її проведенням здійснює відповідальна особа за проведення практики на факультеті. Загальний контроль за організацію, проведення практики/стажування за кордоном покладається на відповідні випускові кафедри факультету.
3.2. Відбір студентів на практики/стажування проводиться факультетом та організатором практики за кордоном в межах визначеної в угоді / договорі кількості осіб на конкурсній основі.
 3.3. До участі у конкурсному відборі допускаються студенти ОС «бакалавр» ІІ-ІV курсів та студенти ОС  «магістр» 1 року навчання (денної та заочної форми навчання). 
3.4. Основними критеріями відбору студентів на практику за кордон є:
· навчання на денній/заочній формі навчання;
· володіння іноземною  мовою 	(на базовому рівні) або мовою (на базовому рівні) країни – місця проходження практики/стажування;
· наявність закордонного паспорту;
· середній бал успішності за  період навчання на факультеті  повинний складати не менше 75 балів;
· рівень фахової підготовки, необхідний для вдосконалення практичної підготовки.
    3.5. Підставою для участі у конкурсному відборі для проходження практики/стажування за кордоном є заява студента, яка погоджена деканом факультету.
 3.6. Для проходження конкурсного відбору на факультеті створюється конкурсна комісія (надалі - комісія). До складу комісії входять: завідувач випускової кафедри, відповідальна особа від факультету за організацію та проходження студентами практики/стажування за кордоном та керівник практики від випускової кафедри. Головою комісії є завідувач випускової  кафедри.
 3.7. Комісія має право:
· розглядати, вносити пропозиції щодо змін та доповнень до документів, які регламентують умови, порядок, права та обов’язки студентів під час проходження практики/стажування за кордоном;
·  розглядати подані заяви студентів щодо участі у практиці за кордоном та приймати відповідні рішення стосовно формування груп для проходження практики/стажування.
3.8. Комісія зобов’язана:
· встановлювати графіки проведення співбесід, тестувань студентів;
· оформлювати рішення та пропозиції комісії у вигляді протоколів засідання комісії та розпоряджень по факультету;
· контролювати виконання документів, що регламентують проходження студентами практики за кордоном;
· розглядати та приймати відповідні рішення за скаргами студентів щодо організації та проведення практики за кордоном.
3.9. Конкурсний відбір для проходження практики/стажування за кордоном проходить на відкритому засіданні комісії та оформлюється протоколом. 
4. На практику/стажування за кордон допускаються студенти, які виконали всі вимоги навчального плану. При проходженні практики/стажування на початку семестру студентам надається можливість пройти навчання за індивідуальним графіком (відповідно до ПОЛОЖЕННЯ про організацію навчального процесу за індивідуальним графіком). В окремих випадках за умови успішного навчання та виконання графіка навчального процесу студенту може бути надано дозвіл декана факультету про дострокове складання екзаменаційної сесії не раніше ніж за місяць до її початку.

 
4.1.  Організацією практики/стажування студентів за кордоном від факультету здійснює спеціально призначена особа, яка не менше ніж за місяць до початку конкурсного відбору повинна інформувати студентів про можливості проходження практики за кордоном, надавати роз’яснення щодо порядку організації та проведення практики за кордоном, сприяти оформленню відповідних документів, сформувати групи студентів за місцями-базами практики.
4.2. Студент зобов´язаний:
· до початку практики одержати від керівника практики консультації стосовно оформлення всіх необхідних документів щодо в’їзду-виїзду з країни-місця практики / стажування, навчальної звітної документації;
· отримати завдання і програму практики;
· своєчасно прибути на підприємство-базу практики;
· у повному обсязі виконувати всі завдання, передбачені програмою практики і вказівками керівників від факультету та бази практики;
· надати власну електронну адресу і обов’язково щотижнево у встановлені дні (при виникненні форс-мажорних та/або непередбачених в контракті обставин - негайно) інформувати керівника практики про хід її проходження під час перебування за кордоном;
· вивчити і суворо дотримуватись правил охорони праці, техніки безпеки та виробничої санітарії;
· нести відповідальність за виконану роботу;
· своєчасно представити і захистити звіти, скласти залік з практики.
4. Підведення підсумків практики
4.1. Після закінчення терміну практики/стажування студенти складають звіт. Форма та порядок звітності студента за практику визначається випусковою кафедрою.
4.2. Звіт про виконання студентом програми практики за кордоном та індивідуального завдання подається на випускову кафедру у триденний термін після повернення з місця проходження практики, після чого передається  у відділ міжнародних зв’язків .
4.3. Звіт про результати практики повинен пройти захист на випусковій кафедрі.
4.5. Невиконання без поважних причин програми практики розглядається керівництвом факультету окремо у кожному випадку та може бути трактовано як порушення навчальної дисципліни; тоді приймається рішення про подальше навчання згідно з Положенням про  практику студентів Державного вищого навчального закладу «Ужгородський національний університет» (уведеного в дію Наказом ректора ДВНЗ «УжНУ» №388/01-17 від 24.02.2017 року).
5. Матеріальне забезпечення практики
5.1. Практика/стажування студентів за кордоном є добровільною. Матеріальні витрати щодо організації практики здійснюються відповідно до укладених договорів.
5.2. Двостороння угода між організатором практики або його офіційним представником в Україні та студентом повинна передбачити щоденне раціональне харчування студентів, забезпечення належних умов проживання та заохочення (стипендію) за нормований робочий час студента.
 

 
ПАМ’ЯТКА ДЛЯ СТУДЕНТІВ, ЩО ВИЇЖДЖАЮТЬ ЗА КОРДОН ДЛЯ
ПРОХОДЖЕННЯ ПРАКТИКИ/САЖУВАННЯ
 
1. Підготовка до від’їзду
 
1.1. Після проходження конкурсного відбору студент подає на ім´я ректора ДВНЗ «УжНУ заяву-обґрунтування 
 1.2. Збір та оформлення документів:
·  медична довідка;
·  страховка для країн Євросоюзу 
· запрошення від організації з країни, в якій студент буде проходити практику;
·  довідка про навчання на ФЗФВ;	
·   2 кольорові фотографії.
			1.3. Складання екзаменаційної сесії. При проходженні практики/стажування студентам 2-4 курсів ОС «бакалавр» та 1 року навчання ОС «магістр» надається можливість на початку семестрів пройти навчання за індивідуальним графіком (відповідно до ПОЛОЖЕННЯ про організацію навчального процесу за індивідуальним графіком, уведеного у дію РОЗПОРЯДЖЕННЯМ декана факультету № 92-Р). В окремих випадках за умови успішного навчання та виконання графіка навчального процесу студенту може бути надано дозвіл декана факультету про дострокове складання екзаменаційної сесії не раніше ніж за місяць до її початку.												1.4. Організація проведення інструктажів з охорони праці та безпеки життєдіяльності студентів: студенти на передодні практики повинні пройти відповідний інструктаж з охорони праці та безпеки життєдіяльності із записом у журналі реєстрації первинного, позапланового, цільового інструктажів з безпеки життєдіяльності студентів.														1.5. Оформлення візи і придбання квитків до країни, в якій проходять практику, виїзд за обраними датами.
2. Проходження практики
2.1. Зустріч студентів з представниками бази практики; розміщення, інструктаж на робочому місці з техніки безпеки та посадових обов’язків.
2.2. Виконання функціональних обов’язків на робочих місцях за посадами відповідно до контракту.
2.3. Бронювання і придбання квитків з країни, в якій проходять практику до України (доцільно кінець липня - початок серпня).
2.4. Представлення матеріалів звіту керівникам практики від бази практики. Отримання сертифікатів.
 
 3. Завершення практики та повернення до України
3.1. Повернення до України у термін, який визначений у двосторонній угоді.
3.2. Підготовка, представлення і захист звіту про проходження практики/стажування
- у триденний термін після повернення з місця проходження практики/стажування подати звіт про відрядження у відділ міжнародних зв’язків 
- 	звіт (тижневий термін) про результати практики повинен пройти захист  на випусковій кафедрі.
Звіт має складатися з текстової частини та додатків, що містять накопичений під час проходження практики/стажування матеріал: 
· щоденник з практики;
· сертифікат про проходження практики/стажування;
· фотоматеріали; 
· відеоматеріали;
· документація про діяльність бази практики;
 
 
 
 
 

 
 
ЗВІТ
про проходження практики/стажування закордоном
(студента факультету, курсу групи, П.І.Б.)
Країна, організація (заклад) перебування:
Мета практики (стажування):
Підстава для виїзду: наказ ректора наказ ректора ДВНЗ УжНУ № від
Місце перебування:
Термін перебування:
Джерела фінансування:
Керівник практики (стажування) від іноземного підприємства
(П.І.П., посада, телефон, факс, e-mail):
Основна частина (текст):
[bookmark: _GoBack]Результат та ефективність виїзду (текст):
Застосування набутого досвіду у навчанні та професійній діяльності (текст): :
Висновки ( т е к с т ) :
Пропозиції (текст):
Додатки: копії отриманих дипломів, сертифікатів, свідоцтва тощо. 
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