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                    1. ОПИС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

 

Найменування  

показників 

Розподіл годин за навчальним 

планом 

Денна форма 

навчання  

Заочна форма 

навчання 

Кількість кредитів ЄКТС – 4 Рік підготовки: 

Загальна кількість годин – 120 4 5 

Кількість модулів – 2 Семестр: 

 

Тижневих годин для денної форми 

навчання:3.3 

аудиторних – 60год.;18год.з.фн. 

самостійної роботи здобувача – 60год.; 

102год.з.ф.н. 

7 9 

Лекції: 

30 10 

Практичні (семінарські): 

30 8 

Вид підсумкового контролю: залік Лабораторні: 

  

Форма підсумкового контролю: усна  Самостійна робота: 

60 102 

 

 

 

                     2.МЕТА ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

Мета освітнього компонента «Страховий захист в туризмі та HoReCa» – це 

формування у здобувачів компетентностей щодо системи теоретичних знань і  вмінь та 

навичок застосування прийомів і методів страхування в туристичній та готельно-

ресторанній сфері , а також ознайомлення здобувачів  з питаннями теорії і практики 

обов'язкового  і  добровільного страхування  юридичних і фізичних осіб   в 

туристичному бізнесі  та готельно-ресторанній сфері з урахуванням відповідних 

ризиків,з положеннями медичного страхування,страхування туристів за кордоном, 

страхування зовнішньоекономічної діяльності туристичних  підприємств,  страхування 

транспорту та  ін.   

 Завданнями навчальної дисципліни є: 

ЗК 02. Здатність діяти соціально відповідально усвідомлюючи цінності громадянського 

суспільства, верховенства права, а також прав і свобод людини та громадянина в 

Україні.  

ЗК 03. Здатність до абстрактного та критичного мислення, аналізу, синтезу, 

встановлення взаємозв’язків між явищами та процесами, прогнозування й оцінки.  

ЗК04. Здатність самостійно проводити дослідження, опановувати нові сучасні знання та 

застосовувати їх у практичній діяльності.  

ЗК 12. Здатність дотримання вимог охорони праці, збереження навколишнього 

середовища та безпеки життєдіяльності.  

СК 03. Здатність використовувати сучасні організаційноуправлінські та техніко-

економічні заходи для підвищення конкурентоздатності національних закладів 

розміщення та закладів ресторанного господарства.  

 

 

3. ПЕРЕДУМОВИ ДЛЯ ВИВЧЕННЯ ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 



 

Передумовами вивчення освітнього компонента  «Страховий захист в туризмі та 

HoReCa» є опанування таких освітніх компонент освітньої програми: 

ОК 2.9 Організація готельної справи  

ОК 2.10 Організація ресторанної справи  

 

                     4. ОЧКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 

 

Відповідно до освітньої програми вивчення освітнього компонента  «Страховий 

захист в туризмі та HoReCa» повинно забезпечити досягнення таких програмних 

результатів навчання:  

 

Програмні результати навчання Шифр РН 

Знати, розуміти і вміти використовувати на практиці основні 

положення законодавства, національних і міжнародних стандартів, 

що регламентують діяльність суб’єктів готельного та ресторанного 

бізнесу. 

РН1 

Розуміти економічні процеси та здійснювати планування, 

управління і контроль діяльності суб’єктів готельного та 

ресторанного бізнесу. 

РН17 

Приймати обґрунтовані рішення та нести відповідальність за 

результати своєї професійної діяльності. 
РН18 

Виявляти проблемні ситуації та прогнозувати ймовірні ризики. 
РН19 

 

Очікувані результати навчання, які повинні бути досягнуті здобувачами освіти 

після опанування освітнього компонента  «Страхування в сфері туризму та готельно-

ресторанній сфері»:  

 

Очікувані результати навчання з дисципліни Шифр РН 

Вміти використовувати на практиці основні положення 

законодавства, національних і міжнародних стандартів, що 

регламентують діяльність суб’єктів готельного та ресторанного 

бізнесу щодо здійснення страхування того чи іншого ризику 

анлізуючи ситуацію на страховому ринку. 

РН1 

Вміти використовувати на практиці основні положення 

законодавства, національних і міжнародних стандартів, за 

результатами оцінювання і прогнозування  

соціальних,економічних,політичних,екологічних, 

комерційних  та інших ризиків.   

РН1 

Здійснювати планування, управління і контроль діяльності суб’єктів 

готельного та ресторанного бізнесу шляхом вибору найкращих та 

оптимальних умов страхування. 

РН17 

Розуміти економічні процеси стосовно діяльності суб’єктів 

готельного та ресторанного бізнесу щодо врахування можливості 

виникнення різноманітних ризиків при здійсненні страхування . 

РН17 



Приймати обґрунтовані рішення стосовно 

страхування,перестрахування,взаємного страхування та 

співстрахування. 

РН18 

Нести відповідальність за результати своєї професійної діяльності 

застосовуючи відповідну систему страхування щодо 

відповідальності перед третіми особами 

РН18 

Зтнати иявляти проблемні ситуації та прогнозувати ймовірні ризики 

діяльності враховучи фактори настання страховий подій шляхом 

страхування певних напрямків діяльності. 

РН19 

Вміти прогнозувати ймовірні ризики і здійснювати страхування з 

урахуванням  причин операційного,валютного,комерційного, 

політичного та інших ризиків. 

РН19 

 

 

 

5. ЗАСОБИ ДІАГНОСТИКИ ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ  РЕЗУЛЬТАТІВ 

НАВЧАННЯ 

  

Засоби оцінювання та методи демонстрування результатів навчання 

Засобами оцінювання результатів навчання та методами демонстрування з     

навчальної дисципліни є:   

˗ поточне оцінювання – здійснюється для всіх видів аудиторних занять під час їх 

проведення. Метою поточного оцінювання є визначення рівня досягнень 

дисциплінарних результатів навчання студента за певним розділом (темою) робочої 

програми дисципліни, практичними заняттями, самостійною роботою; 

˗ модульне оцінювання має на меті оцінювання знань, умінь та практичних 

навичок здобувача, набутих під час засвоєння теоретичного і практичного матеріалу 

після вивчення логічно завершеної частини навчальної дисципліни; 

˗ підсумкове оцінювання передбачає комплексне оцінювання рівня сформованості 

результатів навчання з дисципліни. 

 

Форми контролю та критерії оцінювання результатів навчання 

Форми поточного контролю: самостійна робота, реферат, есе,презентація, 

доповідь. 

Знання, вміння та навички здобувачів оцінюються через визначення якості 

виконання конкретизованих завдань. Кількісна оцінка певного поточного контролю за 

конкретним видом навчального заняття визначається як сума балів за окремі види 

навчальної роботи. Максимальна кількість балів, яку може отримати здобувач за 

результатами поточного контрою протягом одного модуля – 50. 

Форма модульного контролю: контрольна робота. Передбачає розкриття 

теоретичних питань. Кожне завдання модульної контрольної роботи (2 теоретичні) 

оцінюється окремо. Загальна оцінка розраховується як сума оцінок: по 25 балів кожне 

теоретичне питання, (разом за контрольну – 50 балів). Підсумкова оцінка за кожний 

модуль складається із суми балів за поточне оцінювання і результату модульної 

контрольної роботи (максимальна оцінка – 100 балів). 

Знання, вміння та навички здобувачів оцінюються через визначення якості 

виконання конкретизованих завдань. Кількісна оцінка певного поточного контролю за 



конкретним видом навчального заняття визначається як сума балів за окремі види 

навчальної роботи. Максимальна кількість балів, яку маже отримати здобувач за 

результатами поточного контрою протягом одного модуля – 50. 

Форма підсумкового семестрового контролю: залік в усній формі . 

Якщо здобувач погоджується з набраною кількістю балів, ця оцінка може бути 

виставлена в залікову відомість. Якщо здобувач не отримав достатньої кількості балів 

(менше 60) або не погоджується з підсумковою оцінкою, то він складає іспит (залік) у 

формі усної відповіді. Максимальна оцінка за усну відповідь на екзамені (заліку) – 100 

балів.  

Здобувач, який за результатами модульних контролів отримав оцінку «F» (0-34 

бали) до підсумкового контролю не допускається. 

Оцінювання модульних завдань. Після виконання програми змістового модуля у 

визначений деканатом термін здійснюється поточний модульний контроль у вигляді  

письмової роботи,  який оцінюється у межах від 1 до 50 балів.  

 

 

Розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти (модуль 1)   

 

Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Модульна 

контрольна робота 

Сума 

10 10 10 10 10 50 100 

 

            Розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти (модуль 2)   

 

Т6 Т7 Т8 Т9 Т10 Модульна 

контрольна робота 

Сума 

10 10 10 10 10 50 100 

 

Оцінювання окремих видів навчальної роботи з дисципліни 

 

Вид діяльності здобувача 

вищої освіти 

Модуль 1 Модуль 2 
Кількість Максимальна 

кількість балів 

(сумарна) 

Кількість Максимальна 

кількість балів 

(сумарна) 

Практичні (семінарські) 

заняття 

8 50 7 50 

Модульна контрольна 

робота 

1 50 1 50 

Разом  100  100 

 

Критерії оцінювання модульної контрольної роботи 

 

Критерії оцінювання теоретичних завдань на модульній контрольній роботі 

(максимальна кількість за 1 завдання – 25 балів): 

0 – здобувач не володіє навчальним матеріалом та не в змозі його висвітлити; 1 – 

6 балів – здобувач не володіє навчальним матеріалом у достатньому обсязі, проте 

фрагментарно, поверхово викладає окремі питання навчальної дисципліни, не 

розкриває зміст теоретичних питань; 7 – 16 балів –відтворює значну частину 



навчального матеріалу, висвітлює його основний зміст, виявляє елементарні знання 

окремих положень, записує основні статистичні показники, але здатний до глибокого, 

всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, не користується необхідною 

літературою; 17 – 24 балів – здобувач достатньо повно володіє навчальним матеріалом, 

обґрунтовано його викладає, в основному розкриває зміст теоретичних запитань, 

використовуючи при цьому обов’язкову літературу, застосовує наукову термінологію, 

але при висвітленні деяких питань не вистачає достатньої глибини та аргументації; 25 

балів – здобувач у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно, самостійно 

та аргументовано його викладає, глибоко та всебічно розкриває зміст теоретичних 

запитань , використовуючи при цьому обов’язкову та додаткову літературу, вільно 

володіє науковою термінологією. 

 

Критерії оцінювання підсумкового семестрового контролю 

 

Підсумковий семестровий контроль з дисципліни здійснюється в усній  формі за 

варіантами. Варіант   складається з 2  завдань, що носять теоретичний характер (2 

завдання по 50 балів). 

Критерії оцінки теоретичного завдання (максимальна кількість за 1 завдання – 

50 балів):  

0 балів – не володіє навчальним матеріалом та не в змозі його викласти, не 

розуміє змісту теоретичних питань ; 1 – 15 балів - частково володіє навчальним 

матеріалом ,не в змозі викласти зміст  питання , допускає  суттєві помилки; 16 – 25 

балів – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом,  поверхово (без 

аргументації та обґрунтування) викладає його , недостатньо розкриває зміст 

теоретичних питань , допускає суттєві неточності; 26 – 35 балів – в цілому володіє 

навчальним матеріалом викладає його основний зміст , але без глибокого всебічного 

аналізу, обґрунтування та аргументації, без використання необхідної літератури 

допускаючи при цьому окремі суттєві неточності та помилки; 36-49 балів – достатньо 

повно володіє навчальним матеріалом, обґрунтовано його викладає , в основному 

розкриває зміст теоретичних питань , але при викладанні деяких питань не вистачає 

достатньої глибини та аргументації, допускає  окремі  неточності та незначні помилки; 

50 балів – в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 

аргументовано його викладає , глибоко та всебічно розкриває зміст теоретичних питань 

.  

  

Підсумкова оцінка з дисципліни здійснюється згідно з Методикою переведення 

показників успішності знань здобувачів Університету в систему оцінювання за шкалою 

ЕСТS. 



 

 

                       Шкала оцінювання: національна та ECTS 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового 

проекту (роботи), практики 

для заліку 

90 – 100 А відмінно    

 

зараховано 
82-89 В 

добре  
74-81 С 

64-73 D 
задовільно  

60-63 Е  

35-59 FX незадовільно  не зараховано  

0-34 F незадовільно  
не зараховано 

 

 

 

                    6. ПРОГРАМА ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

 

Змістовий модуль 1. Основи страхового бізнесу. Види страхування,які 

застосовуються в туризмі та готельно-ресторанній сфері. Ефективність 

страхування. 

 

                   ТЕМА 1.  Страхування та його економічний зміст 

Страхування — солідарне покриття збитків, форма взаємодопомоги. 

Страховий фонд як джерело компенсації втрат. Мета страхування ,захист 

майнових і немайнових інтересів. Функції страхування:ризикова, 

попереджувальна, накопичувальна, контрольна, інвестиційна. Страхова подія — 

передбачена ситуація. Страховий випадок — підтверджене настання події. 

Спільне — зв’язок із ризиком. Відмінність — можливість і факт. Страхова сума 

— межа відповідальності страховика. Страхова премія — платіж за страхову 

послугу. Страхове відшкодування , компенсація збитків. Системи страхування — 

обов’язкова, добровільна. В Україні діють обидві системи, регулюються законом. 

Франшиза як частина збитку, що не компенсується. Види франшизи : безумовна, 

умовна, тимчасова, комбінована. 

                   ТЕМА 2. Організація страхової справи 

Форма організації страхового капіталу за назвою «кеп- 

тивна страхова компанія». Фінансово-промислові групи та чим вони 

відрізняються від промислово-фінансових груп. Роль у них страхової компанії. 

Основні підрозділи страховиків, їхні права і функції.Дочірня страхова  компанія. 

Аквізиція страхової компанії. Системи страхових відносин .  

Страховий пул. Морський пул та щоце означає для страхових компаній, що 

входять до нього. Визначення поняття самострахування та у яких випадках 

доцільно його застосовувати. Зміст подвійного страхування та  чому воно 

заборонене законодавством деяких країн. Характеристика взаємномго 



2 

 

  

страхування. Хто є страховиком і страхувальником при взаємному страхуванні. У 

яких випадках доцільним є взаємне страхування. Перестрахування  та його 

економічна суть. Схему передачі ризику в перестрахування. Як використовуються 

пули з метою передачі ризиків у перестрахування. Основні переваги цього 

способу перестрахування. 

 

ТЕМА 3. Страхування як  елемент управління ризиками 

             в туризмі та готельно-ресторанній сфері 

Характеристика ризиків у туристичній діяльності в цілому. Ризики 

підприємства сфери послуг та які з них найбільш типові для туристичного 

підприємства.  Аналіз особливостей прояву ризиків на туристичному 

підприємстві. Фактори , що впливають на виникнення ризиків.  

Основні види ризиків супроводжують зовнішньоекономічну діяльність 

туристичних підприємств. Аналіз особливостей прояву ризиків туристів. Фактори 

,щовпливають на виникнення цих ризиків. Види ризиків, що супроводжують 

туристів як на стадії придбання туристичної послуги, так і під час туристичної 

поїздки. Чим відрізняються ризики в'їзного і виїзного туризму. Ризик-

менеджмент.Основні етапи керування ризиком. 

 

ТЕМА 4. Особисте страхування в туризмі та готельно-ресторанній сфері 

Особисте страхування та  які основні ризики воно покриває. 

Характеристика страхування від нещасного випадку. Характеристика 

накопичувального страхування. Види накопичувального страхування . Змішане 

страхування життя і його різновиди. Пенсійне страхування і його різновиди та чи 

є пенсійне страхування страхуванням ренти.  

Характеристика медичному страхуванню. Види медичного страхування ви 

знаєте. Медичне страхування . Медичне страхування в Україні. Основні труднощі 

його запровадження. Фактори  ціни добровільного медичного страхування . 

Загальні і відмінні риси обов'язкового і добровільного медичного страхування. 

Колективне страхування. Виплати страхового відшкодування за договорами 

колективного страхування 

 

ТЕМА 5. Страхування майна 

Майно і якими видами страхування покриваються майнові ризики. Об'єкт 

страхування у всіх цих видах. Характеристика страхуванню майна виробничих 

підприємств і підприємств сфери послуг. 

Характеристика страхування майна сільськогосподарських підприємств та 

як пов'язаний цей вид страхування з туристичною діяльністю. Характеристика 

страхування особистого майна громадян. Що зазвичай не страхується 

громадянами, але може бути застраховано підприємствами. Характеристика 

страхування транспортних засобів. На яких умовах може бути застраховане майно 

туриста. Найбільш типові причини настання страхових випадків, пов'язаних з 

майновими ризиками туристів. Виплата страхового відшкодування туристу при на 

станні страхового випадку.На яких підставах туристу можуть відмовити у виплаті 

страхового відшкодування.На яких умовах страхується багаж при авіа перельотах. 
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Випадки коли  повітряний перевізник має право відмовити у виплаті страхового 

відшкодування .  

Характеристика морського страхування. В морському праві поняття аварії 

та на яких умовах страхуються вантажі. Зміст поняття «генеральний договір 

страхування». 

 

Змістовий модуль 2. Страхування відповідальності. Страхування в 

рамках зовнішньоекономічних зв’язків  . Доцільність та ефективність 

страхування. 

 

ТЕМА 6.Страхування відповідальності в туризмі та готельно-ресторанній 

сфері 

Ризики при страхуванні відповідальності. Умови виплати страхового 

відшкодування при страхуванні відповідальності. Ліміти, які можуть бути 

встановлені при страхуванні відповідальності. Характеристика страхування 

цивільної відповідальності. Характеристика страхування професійної 

відповідальності та чи є воно різновидом цивільної відповідальності. 

Характеристика обов'язкового страхування цивільної відповідальності власників 

транспортних засобів. Необхідність введення в країні обов'язкового страхування 

цивільної відповідальності власників транспортних засобів. Поліси яких видів 

страхування доцільно мати кожному водію. Суть правил обов'язкового 

страхування відповідальності повітряного перевізника і виконавця повітряних 

робіт та яке відношення ця відповідальність має до туристичної діяльності. 

Страхування відповідальності суб'єктів туристичної діяльності та до якого виду 

відповідальності вона належить. Зміст страхування специфічної відповідальності 

в туристичній діяльності. 

 

ТЕМА 7. Страхування в системі «Асистанс» 

Види страхування , що забезпечують страхування зовнішньоекономічної 

діяльності туристичного підприємства.  Економічна доцільність кожного з цих 

видів. Система «Асистанс», її історична й економічна обумовленість. Ризики , що 

покриваються системою «Асистанс». Компанії, які  здійснюють страхування за 

системою «Асистанс» . Законодавча база страхування за системою «Асистанс». 

Основні умови страхування за системою «Асистанс». Переваги системи 

«Асистанс» перед всіма іншими видами страхування.  

Типові обмеження страхування за системою «Асистанс». Види 

«Асистанса». Характеристика «Асистансу за місцем проживання».Чим 

відрізняється страхування осіб, які виїжджають за кордон для роботи по найму, 

від страхування туристів. Електронні пластикові карти при страхуванні за 

системою «Асистанс». Характеристика практики страхування за системою 

«Асистанс» в Україні. Загальні правила для всіх страхових компаній України по 

страхуванню в системі «Асистанс». 

 

ТЕМА 8. Страхування транспортних ризиків 

Віміність  КАСКО  від страхування в системі «Зелена карта». 
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Помилки українських водіїв, які потрапили в ДТП за кордоном. З чим вони 

пов'язані і на що слід звернути увагу під час придбання страхового поліса і перед 

тим, як відправитися в поїздку, щоб їх уникнути. Рекомендовані правила 

поводження українських водіїв, які потрапили в ДТП за кордоном. 

Комплексне страхування транспортних ризиків, щоб водій був повністю 

впевнений у тому, що йому оплатять грошову компенсацію будь-якого збитку, 

отриманого під час ДТП. 

Види страхування транспортних ризиків , які пропонуються нині на 

страховому ринку України. 

Транспортні ризики, які не покриваються існуючими видами страхування. 

Суть страхування Авто-Асистанс. На території яких країн воно діє. 

Чим відрізняється Авто-Асистанс від інших видів страхуванн.  Поліси всіх 

видів страхування транспортних ризиків, пропонованих на ринку страхових 

послуг України. 

 

ТЕМА 9. Страхування зовнішньоекономічних  контрактів. 

Можливості застрахуватися одночасно від втрат у зв'язку з падінням курсу 

цінного папера і від зростання курсу цінного паперу за допомогою двох 

ф'ючерсних контрактів. Опціонний контракт.Що спільного й у чому відмінність 

ф'ючерсного контракту від опціону. Можливості застрахуватися одночасно від 

втрат у зв'язку з падінням курсу цінного папера і від зростання курсу цінного 

паперу за допомогою двох опціонних контрактів. 

 Страхування в рамках базисних умов постачання. Страхувальник за 

умовами «франко-завод». Відповідальність за страхування при постачанні на 

умовах ФОБ. Чим з погляду страхування відрізняються постачання на умовах СІФ 

і «провезення і страховка оплачені до». Переваги оформлення страхування на 

умовах СІФ і «провезення і страховка оплачені до». Недоліки оформлення 

страхування на умовах СІФ і «провезення і страховка оплачені до». 

 

ТЕМА 10.Проблеми, недоліки та переваги страхування 

Основні проблеми сучасного страхування.Сфери інтересів туристичного 

підприємства. Злочини характерні для сфери страхування.  Види страхування 

особливо піддані їм. Види шахрайства, специфічні для страхування туристичних 

ризиків (окремо для туристичних підприємств і туристів). Заходи ,що  вживають 

страховики на міжнародному рівні для боротьби зі страховим шахрайством. 

Заходи,що  вживають українські страховики для боротьби зі страховим 

шахрайством .Основні недоліки страхування та які з нихналежать до головних. 

Переваги страхування перед всіма іншими способами керування ризиками. 

Переваги страхування для туристичного,готельного та ресторанного 

підприємства. Які туристичні ризики не покриваються страхуванням. 
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                              6.2.Структура освітнього компонента 

 

 

Назви змістових 

модулів і тем 

Кількість годин 

денна форма заочна форма 

усього  у тому числі усього  у тому числі 

л п лаб інд с.р. л п лаб інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
Змістовий модуль 1. Основи страхового бізнесу. Види страхування,які застосовуються в 

туризмі та готельно-ресторанній сфері. 

Тема 1.  Страхування 

та йогоекономічний 

зміст 

14 4 4   6 12 2    10 

Тема 2. Організація 

страхової справи 
14 4 4   6 12 2    10 

Тема3.Страхування 

як  елемент 

управління ризиками 

в туризмі та 

готельно-ресторанній 

сфері 

14 4 4   6 12 2    10 

Тема 4. Особисте 

страхування в 

туризмі та готельно-

ресторанній сфері 

10 2 2   6 12  2   10 

Тема 5. Страхування 

майна 
8  2   6 10     10 

Модульна контрольна 

робота №1 
2 2           

Разом за змістовим 

модулем 1 
62 16 16 - - 30 58 6 2   50 

Змістовий модуль 2. Страхування відповідальності. Страхування в рамках 

зовнішньоекономічних зв’язків  . Доцільність та ефективність страхування. 

 
Тема 6. Страхування 

відповідальності в 

туризмі та готельно-

ресторанній сфері 

14 4 4   6 14 2    12 

Тема 7. Страхування 

в системі «Асистанс»  
12 2 4   6 12     12 

Тема 8. Страхування 

транспортних ризиків 
10 2 2   6 12     12 

Тема 9. Страхування 

зовнішньоекономічн

их  контрактів. 

10 2 2   6 14 2    12 
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Тема10.Проблеми,не

доліки та переваги 

страхування  

10 2 2   6 10     10 

Модульна контрольна 

робота № 2 
2 2           

Разом за змістовим 

модулем 2 
58 14 14 - - 30 62 4    58 

Усього годин  120 30 30 - - 60 120 10 2 - - 108 

 

 

6.3. Теми практичних занять 

 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

денна 

форма 

заочна 

форма 

1 Тема 1. Страхування  та його економічний зміст 4  

2 Тема2. Організація страхової справи 4  

3 Тема3. Страхування як  елемент управління ризиками 

в туризмі та готельно-ресторанній сфері 
4  

4 Тема 4. Особисте страхування в туризмі та готельно-

ресторанній сфері 
2 2 

5 Тема5. Страхування майна 2  

6 Тема 6. Страхування відповідальності в туризмі  та 

готельно-ресторанній сфері 
4  

7 Тема 7. Страхування в системі «Асистанс» 4  

8 Тема 8. Страхування транспортних ризиків 2  

9 Тема 9. Страхування зовнішньоекономічних  контрактів. 2  

10 Тема 10.Проблеми,недоліки та переваги страхування 2  

 Разом 30 2 

 

                             

 

                                             

 

6.4. Самостійна робота 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

денна 

форма 

заочна 

форма 

1 Тема 1. Страхування та його економічний зміст 6 10 

2 Тема2. Організація страхової справи 6 10 

3 
Тема3. Страхування як  елемент управління ризиками 

в туризмі та готельно-ресторанній сфері 
6 10 
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4 
Тема 4. Особисте страхування в туризмі та готельно-
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